
Résultat de l'index d'égalité professionnelle femmes-hommes
année 2026 données 2025

Ne rien saisir dans les cellules : calculs automatiques

Colonne1

Indicateur calculable Valeur de l'indicateur

Points obtenus

(mesures de correction 

incluses)

Nbre de points maximum 

des indicateurs 

calculables

1- Ecart de rémunération en % - 40 pts Oui 8 31 40

2- Ecart d'augmentations individuelles 

en points de % - 20 pts
Oui 10,2 0 20

3- Ecart de promotions en points de % - 

15 pts
Oui 1,2 15 15

4- Pourcentage de salariées augmentées 

au retour de congé maternité - 15 pts
Oui 100 15 15

5- Nbre de salariés de sexe sous-

représenté parmi les 10 plus hautes 

rémunérations - 10 pts

Oui 3 5 10

Total des indicateurs calculables 66 100

INDEX SUR 100 points 66 100

Commentaires  


